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LIETUVOS NACIONALINIO KULTUROS CENTRO REGIONUKULTUROS SKYRIAUS
NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Regiony kultiiros skyriy sudaro kulttiros centry ir kvalifikacijos tobulinimo, vieSyjy rysiy
specialisty, projekty vadovo, dizainerio, liaudies kiirybos dokumentavimo specialisto, fotografo,
vaizdo operatoriaus, informaciniy technologijy specialisto, garso rezisieriaus-vadybininko
pareigybés.

2. Regiony kultaros skyrius (toliau — Skyrius) savo veikloje vadovaujasi Lietuvos
nacionalinio kultaros centro (toliau — Centras) nuostatais, LNKC strateginiais veiklos planais,
direkcijos jsakymais ir $iais nuostatais, darbuotojai — einamyjy mety uzdaviniais.

Il SKYRIUS
UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

3. Pagrindinés Skyriaus veiklos sritys — regiony kultiros tradicijy iSsaugojimas ir
plétojimas, kultiiros centry veikly stebésena ir tobulinimas, skatinant visuomenés kultiring ir
kiirybing raiska.

4. Centro veiklos tikslai:

4.1. padéti formuoti ir jgyvendinti valstybés politikg regiony, tradicijy testinumo ir plétros,
kultiiros centry tinklo, susijusiy nevyriausybiniy organizacijy veiklos, Lietuvos visuomenés ir
pasaulio lietuviy kirybiskumo, kultiirinés raiskos srityse;

4.2. saugoti ir plétoti dainy Svenciy tradicija;

4.3. ripintis kulttros centry vadovy ir specialisty, meno kolektyvy vadovy kvalifikacija;

4.4, ugdyti visuomenés suvokimg apie regiony kultlira, Sios srities bendrgja prasme ir
kultiiros centry veikla, kiirybiSkumo reikSme vaiky ir jaunimo ugdymui, Zmoniy gyvenimo
kokybei, padéti pasaulio lietuviy bendruomenéms saugoti savo kulttirinj tapatuma.

5. Skyrius, jgyvendindamas savo tikslus, atlieka Sias funkcijas:

5.1. vykdo regiony kultiros biklés ir raidos stebéseng, inicijuoja ir/ar atlieka Sias
tendencijas analizuojancius tyrimus, pagal kompetencija teikia pasitilymus Centro administracijai,
Kulttros ministerijai, savivaldybiy administracijoms, kitoms valstybés ir savivaldos institucijoms,
nevyriausybinéms organizacijoms;

5.2. rengia ir prisideda rengiant su Centro veiklos sritimis susijusias valstybines programas
(tarp jy Dainy Svenciy tradicijos tgstinumo programa, Etninés kultiros plétros programg ir pan.),
kitus teisés aktus;

5.3. kaupia statisting informacijg apie savivaldybiy kultiiros centry veikla, specialistus,
materialing bazg, ja analizuoja ir teikia rekomendacijas dél jy veiklos bei biklés tobulinimo
Kulttiros ministerijai, savivaldybéms, kultiiros jstaigoms;

5.4. organizuoja forumus, konferencijas, regiony kultiiros, kultiiros centry buiklés, problemy
ir vystymo klausimams aptarti;

5.5. steigia tarybas, komisijas, darbo grupes savo kompetencijos sri¢iy klausimams
nagrinéti, organizuoja jy veikla, teikia ekspertines i§vadas d¢l srities biiklés gerinimo;
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5.6. igyvendina Dainy $venciy tradicijos testinumo programa, garantuoja nenutrikstama
pasirengimo Sventéms procesg; uztikrina meno kolektyvy ir jy vadovy tobulinimo ir konsultavimo
sistemos funkcionavima, nustato kolektyvy meninj pajéguma, vykdo apziiiras bei atrankas;

5.7. organizuoja dainy Sventes — vykdo dalyviy apskaita, koordinuoja jy atvykimo,
apgyvendinimo, maitinimo paslaugas, viesinimo programas bei projektus Lietuvoje ir uzsienyje,
vykdo réméjy paieska;

5.8. tiria jvairaus pobiidzio kultliros centry specialisty rengimo, idarbinimo, kvalifikacijos
tobulinimo, perkvalifikavimo poreikius;

5.9. rengia ir jgyvendina kvalifikacijos tobulinimo programas kultiiros administratoriams,
kulttiros centry darbuotojams, Kitiems specialistams;

5.10. apipavidalina, rengia ir leidzia jstaigos publikacijas (taikomyjy publikacijy serija
,Qyvoji tradicija”, mégéjy meno kolektyvy repertuarg, ruosia folkloro rinkinius, SvieCiamuosius,
metodinius leidinius, vaizdo, garso, elektronines leidinius), projektuoja renginiy informacing
medziaga (mazaja spauda), atributika, ripinasi jy gamyba;

5.11. organizuoja regiony kulttiros (jskaitant nematerialyjj kultiiros pavelda, etning kultiira,
meégeéjy meng) reiskiniy ir renginiy fiksavima, kaupia teksting, filmuota, fotografuots, garso
medziagg apie juos, tvarko ir sistemina sukauptus duomenis;

5.12. organizuoja vieSus renginius, akcijas, pristatymus, supazindinancius visuomeng su
jstaigos veikla, etninés kulttros reiskiniy, mégéjy meno, dainy $venciy tradicijomis, Kitomis
Lietuvos nacionalinés kultiiros vertybémis, jas puoseléjaniomis bendruomenémis, Zmonémis,
skatina asmenis ir jy grupes dalyvauti visuomenes kiirybiskuma skatinanciose veiklose;

5.13. bendradarbiauja su nevyriausybinémis kulttiros, regiony kultiiros ir kultiiros centry
organizacijomis nacionalinés kultiiros politikos jgyvendinimo, kultiros plétros srityse, koordinuoja
su tuo susijusiy programy jgyvendinima;

5.14. rupinasi lietuviy iSeivijos bendruomeniy tapatybés saugojimu, nacionaliniy tradicijy
testinumu ir plétra, teikia joms metoding paramg, padeda organizuoti iSeivijos dainy ir Sokiy
Sventes bei kitus renginius, koordinuoja iSeivijos meno kolektyvy dalyvavimg Lietuvos dainy
Sventése;

5.15. savo kompetencijy srityse bendradarbiauja su valstybés, savivaldybiy kultiiros,
Svietimo, mokslo, studijy institucijomis, jstaigomis, Lietuvos ir tarptautinémis nevyriausybinémis
kultiros organizacijomis, kity valstybiy kulttiros jstaigomis, svarsto aktualius klausimus, dalijasi
patirtimi, vykdo bendrus projektus;

5.16. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
TEISES

6. Skyriaus darbuotojai, jgyvendindami jiems pavestus uzdavinius ir funkcijas, turi teise:

6.1. gauti informacijos (Zodine ir/ar raSytine forma), reikalingos Skyriaus funkcijy
vykdymui, i§ valstybés, savivaldybiy institucijy, nevyriausybiniy organizacijy, visy Centro
padaliniy ar darbuotojy;

6.2. gauti ES ir Lietuvos Respublikos teisés aktus, ministerijy ir kity institucijy rastus,
darbui reikalingus leidinius;

6.3. teikti Centro administracijai pasitlymus dél jstaigos veiklos, mégéjy meno tradicijy
i§saugojimo, plétros, kitais susijusiais klausimais;

6.4. dirbti (kaupti medziaga, tyrinéti) mokslo jstaigose, archyvuose, bibliotekose ir kitose
Lietuvos bei uzsienio mokslo ir kultiiros institucijose;

6.5. nustatyta tvarka dalyvauti mokymo ir kvalifikacijos kélimo kursuose, seminaruose,
Kituose profesiniuose renginiuose;

6.6. nustatyta tvarka atstovauti Centro interesams kitose jstaigose, organizacijose ir
institucijose;

6.7. naudotis kompiuterinémis su jy funkcijomis susijusiomis duomeny bazémis;
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6.8. esant poreikiui inicijuoti prekiy, paslaugy ar darby viesyjy pirkimy procediras;

6.9. teikti pasiiilymus dél poreikio uzsiprenumeruoti ar jsigyti informacinius, specialiosios
paskirties leidinius;

6.10. nustatyta tvarka naudotis Centro transportu, organizacine technika, informacinémis
technologijomis bei telekomunikacijomis, sukurtomis duomeny bazémis;

6.11. naudotis kitomis teisé€s akty suteiktomis teisémis.

IV SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS

7. Regiony kultiiros skyriui vadovauja Regiony kultiiros skyriaus vedéjas, kuris:

7.1. atsako uz Skyriui pavesty uzdaviniy ir funkcijy jvykdyma;

7.2. organizuoja Skyriaus darbg, paskirsto uzduotis Skyriaus darbuotojams ir kontroliuoja
juy vykdyma, jy atlikimg kokybiskai ir laiku;

7.3. pagal kompetencijg vykdo kitas vidaus teisés aktuose nustatytas Centro administracijos
padalinio vadovui priskirtas pareigas.

7.4. teikia pasitlymus Skyriaus kompetencijy klausimais;

8. Vedéjui nesant, jo funkcijas atlieka kitas Skyriaus darbuotojas.

9. Skyriaus darbuotojy uzdaviniai, funkcijos, pareigos, teisés ir atsakomybé nustatoma jy
pareigybiy apraSymuose.




